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Berufspraktikum

1m Berufspraktikum sollen Sie erfahren, wie €5 drouen "im richtigen Leben® zugeht. Das Praktikum sol
Thnen halfen, Inr Studium zielgenaver auf die benuflichen Anforderungen ausaurichten. Die Regeldaver for
das Berufsprakukum batrsgt mindestens 8 Wochen. Einen Praktikumspiatz konnen und sallten Sie selbst zu
beschaffen versuchen. Das soll
abgeleistet werden. Praktika In auBeruniversitiren Forschungseinrichtungen kommen nur dann in Frage,

in die keine unl L Es
Prakikumsbarsen. Beispieia sind:

akademiker-online

[
IAESTE Germany
|arotes porta, auch Ausencameienund ks zu anderen anietsm
Studss Online
Sie kinnan dabei Thre Suche 2.7, komfortabel nach Branche
weltere Uberregionale Praktikumsborse gidt es bet der GdCh.

GDCh
E

odor Postieiizahiberaichan eingranzen, Eine

Helfen kann vielleicht auch der
CareerService
e e ke

der allerdings ener Praktika far

Geisteswissanschattler anbletet.

In Bestin und Brandenburg sind viele
einsetzen. Ein gemeinsames Portal finden Sie unter

SiolRce

Sle konnen dort elne Liste aktuellor Anbietar von Praktiiumsplatzen anfordern,

Aligemeine - allerdings nicht imvmer Kosteniose Hilfen, wie man Planung und DUTChUNrung eines Praktikums
richtig angeht, finden Sie unter

aktiv, die gern

Wir selbst stehen beziiglich maglicher Praktikumsplitze mit den folgenden Firmen in Kontakt.
Unsera Erfahrungen mit diesen Firmen sind durchweg positiv, so dass wir alle empfehlen
Kénne:

Alr Linyide GmbH Axel Kiug
IR LIQUID| Region Nordoat Tol.: 63953-01
hnellerstr. 6/13
12433 Barlin

Chomisce Gr
<. 75 Mitaronitar

Altana Pharma Frau . Lewiz
Tel.: 03301/818-0

16515 Grananburg
oy

<. 330 Mtarbetar

Albert- Einstein-Strasse Dr. Bernd Léchel
wderzentrum fdr Mikroteehnik (AZH) oechelOnesey o
. 12469 serlin
Magnusstr, 11 Dr. Christine Wedler
469 Barin -
e L 030-6392 2069
25 Naseter

ASCA
—~

Erasmusstr, 20-24 Or. Frank Brining

) ATOTECH =222 Hobh: 0173 6306401
~ = o e

AnalytiCon Tel.: 0331-2300-300
it

Mermannswerder Haus
Veay 17

14473 Potsdem

BASF GPE/HN - B1 Or. Degmar Kiinge
Carl-Bosch-Strade 33 (Anteitmgeiesering
67056 Ludwigshatan

Tul.: 062160-42985

o Claudia Mayer
* o
el.: 0621604
praktika X
U aine Anrachnung Thres Praktikums massen Sie das. Autnanme
durch den Praktikumsbesuftragten genchmigen lassen. Praktikumsbeauftragter ist Prof, lienberger. Siehe auch die it peabialde
vorsandensn Anossate.
sete a7 Sahn2ima 7
) Wi i
L 1 1.: 409008~
148 Tonenaustauscher Or. Georg frank c —‘ (gidir o Tel.: 405008-0
Brtaiad Gt (2]
) | . Soleguster Chaussee 1 Tel.: 03493-356000 jomamil] taimets
06803 Greppin 3
Postfach 1152 Regina Hotzol
06731 Bitterfeid (Sachbmaberung Satratspaicia) Mydrogen trssitute of E-Mall: infoltiatde
regine.hosizel ch@haver-ag.de Applied Technologles Tel.: 038 3593-630
B —— HIAT ol
Tt A freensatiotun vd
Wasser
Glenicker Weg 125 Or. Barbare Hoppe
12489 Berlin (Boer- ssingstrasse 27 Prof. Or. 4. ). Tiller
Jrundmasserschuma/Unwaltanath) ﬂ_ 07745 Jena i@innovent-senade
Tel.: 030-6707-2181
& . L NNOVENT ©r. A. Senimansi
P
Seamis 2s vornsndensn Angebots
Institut for Lacke und ©r, Hans Ganter Paters.
O Farben (Gescranstuer
Sundassostals far Ak Pzt Forscungs- und Tel.: 0391-6090-222
NBAM e e, BAECO
e Acferst2.S-Benufiche  Tel: 8104-2150 Cocho v3 Foen vkt
Mg Hanaelare Heldig Fichtestr. 28
inter den Exchen (Sachaarberung Betnotmprabiia) 39112 Magdeburg
12205 Berlin. Tel.: 8104-2381
iR 12200
Berli Institut fir Medzinische Frau G.Grosse.
Kavt Tarmen Molekulardiagnostik Tel.: 92090-720
(Sekretarte) GmbH
Tol.: 6104-2159 ol RS
13086 Berin
Siehe wuch die Teormasicasn i Betechnioge
‘mtands. <. 10 Miarbesr
Frau Los
Tol.: 035752/29-0
IMMD
T Mumnw.n«quul s e o2t %
Or. Gerhard Mann  Brunsbltteler Demm Personatabzailung ettt
Chemisch-pharmazeatioche Fabrik GmbN  159/473 Tol.: 33093-0
adles Jerint AG Oe. Hummel
Fediegrd? Jtrlnl Invalidenstrasse
SO 13010115 Berlin Or, Wendchwh
Bemedukische Rrschung
Gesellschaft fur Chemie  Dr. Karsten Flschar =
und Technolagie mbH (Kautminascnwe Dreizsr) Or. Relneke
cururec A Hauptor Tei.: 03461-434208
L Haus 4208 i
oreatione Dr. Kade  Rlgistrasse 212277 ©r.Martin Ratherow
Berin Tel. 720 82 135
0 & Parmezscica
440 watbares
sepe 3o 7 Semvon7
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rapgd

REVOTAR’

Gesellschalt fur Lator-,
Umeltdiagnostic &
Medlzin-tachalk mbH
Rudower Chaussee 29
12489 Eerlin
Bhtecirciope

Lacuta GmbH
Lacke und Farben
Geschaftsbareich
Furstenmelde
Juri-Gagarin-Str. 37a
15517 Firstenwalde
<a. 160 Mtarbetar

Uichtwer Pharma AG
Wallenroder Str. 8-10
13435 Rerlin
Fharmazeuticn

< 180 Natarboter

Geschsfisberelch Linde
ca:

52049 Holiriegelskreuth
Seitnersy, 70

‘Thioplast Chemicals
GmbH & Co. K&
Liedigstr. 7

07973 Grelz

POK Raffinerie GmbH
Passowar Chairssed 3
16302 Schuedt

<. 1600 Mtaebeiter

19p.1D Particie Systems
Gmb#

Ostendstrasse 25
12459 Berin

Detektion ven Perthein in
Reivaumes

@, 10 Mtarbeter

Revotar

Herr T. Sebisen
Tel.: 671981-98

Frau Hammer
Tel.: 03361/65-0

40370-0

Frou Ziganek/HHD
Srabitumiziieze merden mch
ovloe unter wndodede
seqcbaren

Horst Hub
Tal.: 03661-78

Dr. Aschmoner
Tol.; 03332/46-5030

Or, Oliver Valet
Tol.: 5360 38 0
Inforap-ID.com

I
Kevendorfer Str. 242
16761 Hennigsdort

e, 25 Meabeter

Sl 1007

RiNA Ennencarrormsien

SGCIOﬁ ﬂVef)ﬁS

*\, SCHERING

5 wokiny medicine work

N

SIEMENS

Abtailrg CT 14 5 Comings & Micreasnsars

Takustr. 3
14195 Berfin

Deutschiand GNbG

ing
Industriepark Michst
Gebaude H831
65926 Frankfurt

13342 Beriin
Mbllerstr. 170-178
Phamazeutia

2 6000 Mrarserer

Slomensdamm 50
13629 Berlin

An der Liderdurger
Bahn 42
39418 Stafifure

Hans-Bckler-Allee 20
30173 Hannovar

Postiach 220
30002 Hannaver

Dr. Wolt-geng Stege
Tel.: 84416650

Renate Dézsi
Tel.: 069-205-83350
Cloudia Oufkavic

Tel.: 069-305-82611

Siehe mach Angebote In
e

dor teating)
030-46814395

Or. Dieter Habl
(rbetssicherhet sed
Umnntachutz)

Tel: 020-46812812

Sinhe wch die fakcemationan

Banertunguunteriigen sind 3n
coutumBshotnade 20 schicken,

. Juns Dahl Jensen
Tel.: 030-29624078

FAX: 030-38624454
furitionelle Obeizhen und
Sencorsysteme, Nanotochncloge,
Speitgussachnkum

Eomatumzkiveen
Nach dem Stand vom Vov. 2006 15t
10 goowrots Abtelang derzul stark
an Prakiitanten veresiet.

UIF Leistikow
Fersosalierung

Tol.; 03825-263225
FAX: 03925-263611

Tel.: 0511-857-0
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