
産学連携によるキャリア教育への取組

～「地域自律・民間活用型キャリア教育プロジェクト」～

平成２０年３月

経済産業省

産業人材参事官室
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（出典）ベネッセコーポレーション「進路選択に関する振り返り調査」（2005）（出典）厚生労働省「職業安定局業務統計」より作成

（職場や社会が近づくにつれて目標を見失う傾向）

１．キャリア教育に取り組む背景１．キャリア教育に取り組む背景

１

○ 近年、ニート・フリーターの増加や若者の早期離職の加速など、産業界にとっても、
「学校から職場への移行（School to Work）」が大きな問題へと発展。
その背景として、現代の若者が、職場や社会に出る前段階において、自分の能力・
適性や将来に対する目標を見失っていることが大きく影響していると考えられる。

○そのため、経済産業省では、平成１７年度からの３年間、子どもたちに対して、ものづく
り等を通じて働くことの面白さの体験・理解を促し、職業観の醸成を図るため、地域に
密着した体系的なキャリア教育を支援。（地域自律・民間活用型キャリア教育プロジェクト）



○経済産業省の支援のポイントは、単に学校や産業界を支援するのではなく、企業・ＮＰＯ等地域
の民間主体を仲介役（「コーディネーター」）として支援することを通じて、学校と産業界・地域によ
る一体的なキャリア教育の仕組み構築を図ること。

○平成１９年度は、全国で２８件のモデル事業を採択。

２．経済産業省「地域自律・民間活用型キャリア教育プロジェクト」２．経済産業省「地域自律・民間活用型キャリア教育プロジェクト」

仲介役仲介役
（「コーディネ－ター」）（「コーディネ－ター」）

学校教育学校教育
・小学校、
・中学校、
・高校

地域教育地域教育

協力依頼協力依頼

地域の教育資源地域の教育資源
・企業技術者、
・ＯＢ人材、
・教育ＮＰＯ、
・自治体、
・ＰＴＡ
・公民館

連携連携

◆実施校との日程調整
◆授業時間の確保

◆外部講師の確保・派遣
◆受入事業所の確保
◆体験学習先の提供

文部科学省文部科学省連携

＜「コーディネーター」を置いたキャリア教育のイメージ＞

経済産業省経済産業省

２



（参考）平成１９年度のモデル地域一覧（参考）平成１９年度のモデル地域一覧

３

キャリアバンク㈱（北海道札幌市）

ＮＰＯ北海道職人義塾大学校
（北海道小樽市）

ＮＰＯ未来図書館
（岩手県盛岡市など）

ＮＰＯひととくらしとまち
大館ネットワーク
（秋田県大館市）

ハリウコミュニケーションズ㈱
（宮城県仙台市）

㈲つくばインキュベーションラボ

（茨城県つくば市）

㈱ソシオエンジン・アソシエイツ
（東京都渋谷・杉並・荒川区）

ＮＰＯ三鷹ネットワーク大学推進機構
（東京都三鷹市）

★
(財)静岡県生涯学習振興財団
（静岡県浜松市など）

富山経営者協会（富山県富山市）

羽島商工会議所（岐阜県羽島市）

瀬戸商工会議所（愛知県瀬戸市）

★
★★

★
オフィスメイト㈱
（和歌山県田辺市）

★

㈱キャリアリンク（兵庫県尼崎・西宮）

ＮＰＯベンチャー・
アライアンス協会
（愛媛県大洲市）

㈱ウィル・シード（広島県三次市）

ＮＰＯ鳳雛塾
（佐賀県佐賀市）

★
★★

ＮＰＯ企業教育研究会（千葉県全域）

ＮＰＯキャリア・起業家教育学会（長野県長野市）
エプソンインテリジェンス㈱（長野県諏訪市）

★オーシャン２１
（沖縄県那覇市）

ＮＰＯ男女・子育て環境改善研究所（福岡県福岡市）
レベルアップ㈱（福岡県飯塚市）

（財）京都高度技術研究所（京都府京都市）

ＮＰＯ ＪＡＥ （大阪府大阪市）

ＮＰＯ南大阪地域大学コンソーシアム（大阪府堺市）
㈲マイトイ（大阪府和泉市）

★
★

★

★

★

★

★★★

★

★ＮＰＯ金融知力普及協会
（沖縄県名護市）

★

★
★

★

★

★
★

○ モデル地域では、「コーディネーター」が、
①体系的・効果的なカリキュラムの構築
②地域資源の協力による授業実施
③「顔の見えるネットワーク」の構築
について、その地域ならではの工夫を凝らした
取組を実施している。
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