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教育的効果の高いインターンシップの普及促進のために、①教育的効果の高いインターンシップの要件、②専門人材の機能と役割、③産学協働教育基盤の機能と仕組み、④企業参画促進の仕組みとツール、
⑤改善のための評価項目と手法、の５点についての調査研究を行った。 
インターンシップの質的向上には、インターンシッププログラムを開発・運用する専門人材の育成と、彼らを核とした産学協働教育のプラットフォームの構築が急務である。本研究ではそのために必要な要素が抽
出された。また、量的拡大には企業の受入を促進するためのサポートやツールが必要である。本研究では先行事例の調査をもとに、具体的なサポートとツールの例を提示した。 

第１章 教育的効果の高いインターンシッププログラム 

教育的効果の高いインターンシップの要素が図のように抽出され、これら 
を支える専門人材と産学の関係性構築の重要性が指摘された。 

第２章 専門人材の要件と育成 第３章 産学協働教育基盤の構築と専門人材の配置 

専門人材の役割と能力要件が図のように整理され、個人ではな
く組織として戦略的に能力開発すべきものであることが示された。 

地域の産学協働教育基盤の必要要素が図のように示された。また、全国
ネットワーク化の機能として、専門人材の育成と質保証があげられた。 

産学協働教育基盤の全国ネットワーク 

先行事例の展開 評価／プロセス整理 資金・政策の支援 

専門人材の育成 質保証 

第4章 企業参画促進の仕組みとツール 

企業の受入促進に必要な支援が図のように抽出された。サポートツー
ルについては先行事例をもとに具体例が巻末資料にまとめられた。 

第５章 教育的効果の評価と質保証のあり方 

国内外の事例をもとに教育的効果の評価の手法と、プログラムの質保
証基準の例、大学の教育課程への反映の例が示された。 

第6章 事例紹介 

国内の先進事例として、以下の５事例について本研究のテーマに基づ
きヒアリング調査を行い、教育的効果に結びつくノウハウを整理した。 

事例1 金沢工業大学 KITサマーインターンシップ 
事例2 岐阜大学 地域協働型インターンシップ 
事例3 京都産業大学 企業人と学生のハイブリッド 
事例4 高知大学 人間関係形成インターンシップ（SBI） 
事例5 九州インターンシップ推進協議会 インターンシッププログラム 

【別冊】教育効果の高いインターンシップ実践のためのコーディネー
ターガイドブック 

インターンシップコーディネートに 
求められる役割と機能を整理 
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