
  

  

     

    

   

 

 

 

 

 

 

 

 

代表取締役 

木下 仁 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

入社３年目 

ネットワークエンジニア社員 

株式会社 
アールワークス 
 
 

最適な 
ＩＴソリューションを 

お客様とともに 
創り出す 

 ●主に必要とする人材 

技術系人材 

●求める仕事内容 

サーバを中心としたインフラの設計・構築・運用・管理。 

 

 

企業概要及び製品紹介 
当社では、お客様や取引先の皆様から「信頼されるモノゴト創り」の会社を目指しています。インターネットを
使ってビジネスを展開する企業やIT投資を積極的に行う企業からの直接取引き（元請け）を基本方針としていま
す。 
 

人材育成方針 
新卒入社の方は、社外セミナーを含む基礎技術研修と当社の教育担当の指導を得ながら一定の条件でサーバを設
計するなどの専門技術研修を合わせて３ヶ月程度行います。その後は業務を通じて知識を習得していくOJTへと
進みます。 

キャリアプラン 
ネットワークの運用・管理といった基礎的な実務から、実際のプロジェクトメンバとしてお客様との打合せに参
加したりネットワークの構築を行ったりしながら、より高度な技術的な専門知識、能力を取得・吸収しキャリア
アップを図ります。 

資格要件 
新卒：理系専攻の方が望ましい。 ・2011年に大学院、大学、短大、専門学校を卒業される新卒者 ・大学院
を既に修了済み（ポストドクター）の方、歓迎 

従業員の声 
仕事の正確さや信頼性は、高いレベルで求められますが、基本方針から外れなければ、各社員の裁量を最大限尊
重してくれます。また技術的な内容を細かく教えてくれる頼もしい先輩もいます。これからも、もっとキャリア
を積んでいきたいですね。 
 

東京都 

 

設立 2000年設立  (創立1985年) 
従業員数 69名 
電話番号 03－5911－2161 

 

豊島区東池袋３－１－１ 
サンシャイン６０ １６階 

 

http://www.rworks.jp/ 


