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ＣＩＯ人材の育成に向けて 

～ＣＩＯ育成カリキュラム策定事業～ 

 
 

   

経済産業省では、企業における「ＩＴ経営」をリードするＣＩＯ(*1)及びＣ

ＩＯスタッフを育成すべく、ＣＩＯ育成カリキュラム策定事業を行います。 
本事業を採択した社団法人日本情報システム・ユーザー協会では、高度なＩ

Ｔ利活用を経営に活かす人材育成活動を行っています。本事業は、その活動と

関連性があることから、これまでの活動で得られたノウハウを最大限活用し、

より効果的に事業を進めてまいります。 
 

 

１．ＣＩＯ育成カリキュラム事業とは 
  ユーザー企業におけるＩＴ経営をリードする「ＣＩＯ」について、諸外

国と較べ、設置率が低く、その役割や機能が明確ではありません。また、

ＣＩＯ人材を育成する仕組みやキャリアパスが未整備です。今後、ＩＴ経

営を推進していく上で、ＩＴ人材育成強化加速事業の一環として、ＣＩＯ

及びＣＩＯスタッフを育成するためのカリキュラムを策定する事業を実施

します。 

 
２．採択先の事業概要 
  本事業の公募（企画競争）の結果、社団法人日本情報システム・ユーザ

ー協会が採択されました。同協会では、本事業を核に「イノベーション経

営カレッジ」として運営し、高度なＩＴ利活用を経営に活かし、企業改革

を実践する人材育成の活動を行います。イノベーション経営カレッジの詳

細は、以下のＵＲＬを参照願います。 

   http://www.juas.or.jp/imcj/index.html 
 

*1 CIO は、Chief Information Officer(IT 担当役員または情報化担当役員)の略。 
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