
東京電力株式会社
労働環境改善

2012/3/28現在

26 4 11 18 25 1 8 15

上 中 下 前 後

（実　績）
　・建屋外作業時の全面マスクのフィルタ変更（チャコールフィルタ→ダ
　　ストフィルタ）、免震重要棟及び5・6号サービス建屋までの移動時の
　　保護衣の変更（タイベック→一般作業服）の運用開始（3月1日～）
　・一般作業服着用エリアの拡大、全面マスク着用省略エリアの拡大
　　に係る検討

（予　定）
　・一般作業服着用エリアの拡大、全面マスク着用省略エリアの拡大
　　に係る検討

（実　績）
　・【2/14～】２Fからのドクターヘリ搬送運用開始
　・【3/18】緊急医療関係者ネットワーク会議において，１Ｆ救急
　　医療室とＪＶ診療所の継続的な医療職の確保について協議
   ・【3/23】ヘリ実機を使った２F野球場環境測定を実施（水まき無し）

（予　定）
　・平成２４年４月以降の各医療拠点の体制検討
　・4/1より男性看護師4名を採用し，１Ｆ救急医療室とＪＶ診療所へ配置

（実　績）
　・協力企業との情報共有
    　3/15安全推進連絡会開催：災害事例等の再発防止対策の周知
　・作業毎の安全施策の実施（ＴＢＭ－ＫＹ等）
　・来年度へ向けた安全対策の検討（２月１日～ ）

（予　定）
　・3/22 安全推進連絡会の開催
　・作業毎の安全施策の実施（継続実施） 現
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線量限度管理の確
実な実施

（実　績）
　・線量限度管理：
　　　　　①一般作業従事者、②特定作業従事者、移行措置対象者
　　　　　③線量集計報告（厚生労働省：2月29日）
　・線量集計・管理システムの改修：
　　　　　①WBC受検管理、②線量限度管理（警告発報機能）

（予　定）
　・線量限度管理：
　　　　　①一般作業従事者、②特定作業従事者、移行措置対象者
　　　　　③線量集計報告（厚生労働省：3月30日）
　・線量集計・管理システムの改修：
　　　　　①WBC受検管理、②線量限度管理（警告発報機能）
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労働環境改善スケジュール

5月 6月
これまで１ヶ月間の動きと今後１ヶ月間の予定 下
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防護装備の軽減化
検討

重傷災害撲滅、全
災害発生件数低減
対策の実施

長期健康管理の実
施

継続的な医療職の
確保と患者搬送の
迅速化

（実　績）
　・「１Ｆ緊急作業従事者の長期健康管理」実施内容の検討
   ・【H24.2.28】「健康相談窓口」開設
　・各協力企業の健康管理部署との連携
　　相談内容の共有、各社からの相談受付

（予　定）
　・社外機関（厚生労働省等）との調整
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３／７
２Ｆで傷病者が発生し，ドクターヘリ出動

厚生労働省等との調整

４月以降の各医療拠点の体制検討

情報共有、安全施策の検討・評価

一般作業服着用エリアの拡大に係る検討
全面マスク着用省略対象エリアの拡大に係る検討

線量集計・管理システム改修

△②運用開始

△①運用開始

線量集計・線量限度管理作業（①、②）△　③厚生労働省報告（2/29）

厚生労働省報告

△ △

線量集計・線量限度管理作業（①、②）

△

男性看護師を配置

▽健康相談窓口開設（２/２８）

△運用開始

対象エリアの拡大に係る関係箇所への説明、運用周知

ヘリ実機による２F野球場環境測定の実施

来年度へ向けた安全対策の検討

▽医療関係者ネットワーク会議（３／１８）

△　③厚生労働省報告（3/30）

全面マスクのフィルタ変更に係る周知、運用実施

△3/1運用開始

△3/1運用開始

移動時の保護衣の変更に係る周知、運用実施

▽
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作業員の確保状況
と地元雇用率の実
態把握

（実　績）
　・作業員の確保状況と地元雇用率の実態把握（継続的に実施）
　・協力企業（元請９社）の要員計画についてヒアリング（３月１日～）

（予　定）
　・作業員の確保状況（5月の予定）と地元
　　雇用率（4月分）について調査・集計
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労働環境・生活環
境に関する企業と
の意見交換

（実　績）
　・労働環境・生活環境に関する実態把握
　・実態把握に基づく解決策の検討
　・【3/1】協力企業との意見交換会開催（定期的に実施）
　・労働環境改善に関するアンケート項目検討（３月１日～）

（予　定）
　・【3/30】協力企業との意見交換会開催予定（定期的に実施）
　・労働環境・生活環境に関する実態把握（継続的に実施）
　・実態把握に基づく解決策の検討・実施（継続的に実施）

免震重要棟の非管
理区域化

（実　績）
　・線量低減（屋上除染，床・壁面の鉛設置等）（継続）
　・効果確認・運用開始準備（３月１日～４月末）
　・建物改修（３月５日～４月中旬）

（予　定）
　・線量低減（～4月末）

検
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・
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協力企業の要員計画についてヒアリング

労働環境改善に関するアンケート実施

労働環境改善に関するアンケート項目検討

作業員の確保状況と地元雇用率の実態把握（継続的に実施）

▽ ▽ ▽ ▽ ▽

▽労働環境・生活環境に関する実態把握・解決策検討・実施

協力企業との意見交換会（３／１）
▽

協力企業との意見交換会（３／３０）
▽

協力企業との意見交換会
▽ ▽ ▽

効果確認・運用開始準備

建物改修

線量低減

（３/１） （３/７）
▽

（３/１３，１４）

さらなる線量低減のため追加対策（執務室フィルタ交換⇒空調取替え）実施

（３/１９） （３/２８）
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