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⚫ シリコンバレーと連携しイノベーション人材を育成するプログラムとして2015年から実施してきた育成プログラムを
抜本的に拡充。現在20人/年派遣を、５年間で1000人規模に拡充。

⚫ 人数規模の拡充だけでなく派遣期間も延長。国内研修、シリコンバレー基礎プログラムを実施した後、米国
トップレベルのコンペへの応募・採択など実践型のプログラムへの参加等、 ２,３ヶ月間実地研修を検討。

⚫ 加えて、上記プログラムの基礎研修の実施や、日本の起業家等が米国のVCからの資金調達をするための作
戦拠点といったシリコンバレー、ボストン等に常設の拠点施設を設置。
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