
事業の内容 事業スキーム（対象者、対象⾏為、補助率等）

事業⽬的
地域の雇⽤を⽀える中堅・中⼩企業が、⾜元の⼈⼿不⾜等の
課題に対応し、成⻑していくことを⽬指して⾏う⼤規模投資等を
促進することで、地⽅においても持続的な賃上げを実現する。

成果⽬標

①⼤規模成⻑投資補助⾦︓
⼤規模投資を通じた労働⽣産性の抜本的向上と事業規模の
拡⼤により、対象事業に関わる従業員の1⼈当たり給与⽀給総
額が、地域別の最低賃⾦の伸び率を超える伸び率を実現する。

②地域企業経営⼈材確保⽀援事業給付⾦︓
当該事業により経営⼈材を確保した中堅・中⼩企業が、確保
前の想定を上回る企業成⻑を達成することを⽬指す。

事業概要
中堅・中⼩企業の持続的な賃上げや事業成⻑等を⽬的とし
て以下の取り組みを⾏う。

①⼤規模成⻑投資補助⾦
⼈⼿不⾜に対応するための省⼒化等による労働⽣産性の抜
本的な向上と事業規模の拡⼤を図るために⾏う⼯場等の拠
点新設や⼤規模な設備投資に対して補助を⾏う。

②地域企業経営⼈材確保⽀援事業給付⾦
着実な事業成⻑等を実⾏可能な経営体制を整備するため、
転籍・兼業・副業・出向等により⼤企業から経営⼈材を受け
⼊れた場合に、給付⾦を給付する。

中堅・中⼩企業の賃上げに向けた省⼒化等の⼤規模成⻑投資補助⾦
令和６年度補正予算額 1,400億円 （国庫債務負担含め新規公募分として総額3,000億円）

経済産業政策局 産業創造課、地域経済産業政策課

①⼤規模成⻑投資補助⾦︓補助上限額50億円
※投資下限額は10億円

②地域企業経営⼈材確保⽀援事業給付⾦︓給付上限額450万円
※兼業・副業・出向の場合は給付上限額200万円
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