
（別表）

点数 内訳

・企画提案内容が，共済組合のニーズに整合しているか（的確性）。 1位　　： 20点 1位：

・企画提案内容に独創性があり，社としての明確なコンセプトに基づいた工夫があるか（独創性）。 2位　　： 10点 2位：

・支援方法等が具体的かつ実現可能性があるか（現実性）。 3位　　：  5点 3位：

4位以下：  0点

1位　　： 10点 1位：

2位　　：  5点 2位：

3位　　：  3点 3位：

4位以下：  0点

・支援業務遂行に必要な経験を有しているか（業務経験）。 1位　　： 30点 1位：

・共済組合の意見・要望等からシステム等の問題点等を捉えた分析が可能な経験を有するか（分析力）。 2位　　： 15点 2位：

・分析結果を次のサービスへ活用するための検証ができるか（検証力）。 3位　　： 10点 3位：

・分析目的を設定し，成果獲得のためにやるべきことを明確に導き出せるか（解釈力）。 4位以下：  0点

1位　　： 10点 1位：

2位　　：  5点 2位：

3位　　：  3点 3位：

4位以下：  0点

・ベンダーとの資本関係・業務提携の有無 1位　　： 10点 1位：

・公共部門を有しているか 2位　　：  5点 2位：

・システムに関する有資格者の所属はどの程度か 3位　　：  3点 3位：

4位以下：  0点

1位　　： 20点 1位：

2位　　： 10点 2位：

3位　　：  5点 3位：

4位以下：  0点

企画選定委員会

審査評価基準表

担当者履歴

支援体制

支援方法

・企画提案内容を実施できる人員，体制が確保されているか（業務実施体制）。

・共済組合からの要望等に迅速・柔軟に対応できるか（対応性）。

評価項目
採点結果

（参加者名を記載する。）

・本業務と同種・類似した業務の実績がどの程度あるか，どのような会社と契約実績があるか（実績力）。

・本調達と同種・同規模の実績を有するか，履行態勢は整っているか（受注能力）。

配点
（順位点）

２０点

３０点

評価基準
評価
区分

(○○○○共済組合)

１０点

２０点

・積算根拠となる具体的な内訳が記載されているか。

・価格積算は妥当か，単価設定は適正か。

１０点

１０点会社概要

価格

実績

○


