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令和８年３月２７日   

商務情報政策局情報経済課   

 

 

 経済産業省商務情報政策局情報経済課は、グローバルで変化の激しいデジタル市場の健

全な発展に向けた事業環境整備を実施しています。 

 デジタルプラットフォームを巡るデジタル市場の取引環境整備（デジタルプラットフォ

ームのビジネスモデルの分析、市場動向の調査等）をはじめとし、デジタル時代のルールメ

イキングなどを推進するため、こうした分野に関連する諸外国及び業界の動向に詳しい職

員を募集しております。希望者は下記の要領で応募してください。 

 

記 

 

１．応募資格 

⚫ デジタル市場の取引環境に係る専門的な知見（例：法務、税務、技術、市場分析、

その他プラットフォームのビジネスモデル等）を有すること。 

⚫ 当該採用期間にわたり、継続して勤務が可能なこと。 

⚫ なお、次のいずれかに該当する者は、今回の募集に応募できません。 

（１）日本国籍を有しない者、外国籍を有する者 

（２）禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまでの者又はその刑の執行猶予の

期間中の者その他その執行を受けることがなくなるまでの者 

（３）一般職の国家公務員として懲戒免職の処分を受け、その処分の日から２年を経

過しない者 

（４）日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党

その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

（５）平成 11年改正前の民法の規定による準禁治産の宣告を受けている者（心神耗

弱を原因とするもの以外） 

 

２．募集人数 

  １名 

 

３．採用期間 

  令和８年１０月上旬から２年間 

 

４．待遇 

  一般職の任期付職員の採用及び給与の特例に関する法律に基づく 

 

 



５．業務内容 

 以下の業務を想定しておりますが、全体の業務の状況及び本人の希望等を踏まえて決定

します。 

透明化法の制度整備及び運用に関する企画立案・調整・手続業務 

a) デジタルプラットフォームの利用事業者が抱える課題の現状分析 

b) 透明化法規制対象事業者の業務運営状況の分析・評価 

c) デジタルプラットフォーム取引相談窓口の運営及び窓口等に寄せられる利用事業者

等からの情報を踏まえた個別案件への対応（行政指導等） 

d) a から c を通じて得られた情報の定性的・定量的分析、これらを踏まえた法解釈や

基準整理、制度対応の検討 

e) モニタリング・レビューの企画・運営（規制対象事業者からの報告書の分析・検証、

有識者やデジタルプラットフォーム提供事業者等の関係者からの意見聴取、透明性・

公正性に係る評価案の検討等） 

f) 国内外の関連政策動向についての分析・評価等 

 

６．応募方法 

  ①履歴書（写真貼付） 

②職務経歴及び応募理由書（Ａ４判用紙１～２枚程度にまとめたもの。様式自由） 

を郵送又は電子メールにてご提出ください。 

 

７．応募締切 

  令和８年７月３１日（金）（郵送の場合は当日消印有効） 

 

８．選考方法 

  書類選考の後、数名の経済産業省職員が面接を行います。書類選考には１週間程度か

かります。面接の連絡は、書類選考を通過した方のみに行います。 

なお、応募があったものから書類選考を行うため、応募締切以前であっても面接の連

絡をすることがあります。 

 

９．その他 

  応募者の秘密は厳守します。応募書類に記載されている個人情報は、本採用選考のた

めに使用するものであり、他の目的に使用することはありません。また、応募書類は返

却しませんので、予めご了承ください。 

 

10．応募書類の提出、問い合わせ先 

  商務情報政策局情報経済課 

  担当：岩谷、野村、西井 

  〒100-8901 東京都千代田区霞が関一丁目３番１号 

  電話: 03-3501-0397 

  E-mail: bzl-s-shojo-digital_market@meti.go.jp  

mailto:bzl-s-shojo-digital_market@meti.go.jp

