
令和６年度 主な機構・定員要求内容について 
 

 

１．機構関係  

（１）イノベーション、ＧＸの推進体制の整備 

イノベーション推進及びスタートアップの創出・育成支援や、ＧＸ実現に

向けたＧＸ経済移行債の発行、設備投資支援等の企画立案、制度整備に向

けた体制を整備。 

（２）地域経済産業政策の強化に向けた体制の整備 

工業用水等の産業基盤整備や中堅企業支援をはじめとする地域経済産業政

策と我が国全体の競争力強化のシナジーを一層強化する体制を整備。 

（３）対外経済政策と経済安全保障の推進体制の整備 

通商戦略と経済協力施策をより一体的に進めるとともに、経済安全保障の

確保に関する取組を強化するための体制を整備。 

（４）その他 

文化、創造産業の関連施策の推進体制を強化するとともに、産業保安・安

全関連施策を推進側の施策と分離して進める体制を整備。 

 

２．定員関係  

〇新規要求：合計１４５人（うち時限２１人）、定員合理化 ▲１０８人 

＜主な新規要求内訳＞ 
①グリーン ３６人 
（地域と共生した再生エネの導入拡大のための事業規律強化に向けた体制整備 等） 

②デジタル １３人（うち時限９人） 
（デジタルライフラインの整備に向けた実行体制整備 等） 

③レジリエンス １４人（うち時限５人） 
（経済安全保障に係る関連情報の収集・集約・分析・執行体制整備、 等） 

④スタートアップ・イノベーション  １１人（うち時限１人） 
（スタートアップの創出・育成の支援強化のための体制整備 等） 

⑤中小企業・地域 １５人（うち時限２人） 
（特定受託事業者に係る取引適正化のための体制整備 等） 

⑥知的財産政策の推進 ３７人（うち時限２人） 
（AI関連発明の特許出願増加等に対応するための審査官の体制整備 等） 

⑦電力等に係る監視体制の強化 １１人（うち時限２人） 
（電力会社の情報管理や内部統制等に係る、電事法に基づく行為規制の監視体制強化 等） 

⑧その他 ８人 

 

※この他、経済安全保障の推進のための体制整備等について事項要求あり。 


