
 

 

平成２３年３月９日 

 

第 1回キャリア教育アワード最優秀賞が決定しました！ 

～企業等による優れた教育支援活動を表彰～ 

 

   

経済産業省では、子供たちに対して働くことの意義や、学びと実社会とのつ

ながりを伝え、社会的自立に向けた力を育成する『キャリア教育』に取り組む

企業･団体を表彰する「キャリア教育アワード」を創設し、このたび第１回キ

ャリア教育アワードの受賞企業等が決定いたしましたので発表いたします。 

  

 

１．受賞企業・団体 

 【最優秀賞】 

  パナソニック株式会社 

  活動名：社会科・環境学習プログラム「エコ・モノ語（がたり）」 

  ＜審査委員会による主な評価コメント＞ 

    小中学校における実際の教科と関連させた活動内容とすることで、多 

   くの学校で実施可能な内容となっており、また、実施したプログラムの 

   評価を行い、子供たちの満足度だけでなく、学習目標が達成できたかを、 

   効果測定し、評価結果をプログラム改善につなげているなど、一過性の 

   イベントに終わらせない取り組みとなっている。 

 

 【小宮山審査委員長賞】 

  横須賀商工会議所 

  活動名：中学生「自分再発見」プロジェクト 

  ＜審査委員会による主な評価コメント＞ 

    横須賀市、教育委員会、商工会議所が強固に連携し、また、地域の企 

   業３３９社が「マイ・タウン・ティーチャー（ＭＴＴ）」として組織化さ 

   れプロジェクトに参画するなど、地域社会が一体となったキャリア教育 

   が実践されている。 

 

 【優秀賞】 

  会津若松商工会議所青年部「ジュニアエコノミーカレッジ」 

  株式会社シマノ「２１世紀の自転車を開発するのは君たちだ」 

  新生フィナンシャル株式会社「金銭基礎教育プログラム Money Connection」 

  日本アイ・ビー・エム株式会社「次世代リーダー育成支援プログラム」 



 

 

 【審査委員特別賞】 

  テックエンジニアリング株式会社 

 

２．選出方法 

 ・平成２２年１２月２５日の応募締め切りまでに、７０の企業及び経済団 

  体から合計７７件の応募をいただき、優秀賞６組及び審査委員特別賞を 

  選出いたしました。 

 ・優秀賞として選出された６組による最終選考会を、平成２３年３月８日 

  に津田ホールで開催し、審査委員会による評価の結果、最優秀賞及び審 

  査委員長賞を選出し、優秀賞、審査委員特別賞とともに表彰いたしまし 

  た。 

  （各企業等の活動の詳細は別紙を参照） 

 

 

 

 

【表彰式の模様】 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 （本発表資料のお問い合わせ先） 

  経済産業政策局産業人材政策室 人材開発担当企画官 林 

      担当者： 大野、中村 

   電 話：０３－３５０１－１５１１（内線 ２６７１～４） 

       ０３－３５０１－２２５９（直通） 

 


