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DEIが切り拓く未来

詳しくは次頁

参加

無料

2026.01.15(Thu)
11:00-13:00 オンライン開催

@ZoomWebinar

逆風 追い風を企業価値の に

ニューヨーク在住ジャーナリスト

津山 恵子氏

カレイディスト CEO

塚原 月子氏

アセットマネジメントONE

寺沢 徹氏

双日 執行役員

遠藤 友美絵氏

ユーザベース CHRO

松井 しのぶ氏

デンマーク文化研究家・著述家

針貝 有佳氏

企業価値×DEIセミナー
経営層 CHRO  人事・サステナビリティ担当者向け
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タイムテーブル
オンライン開催のみ

登壇者プロフィール

参加登録はこちら
参加

無料

11:00

11:10

～

11:10

11:25

～

11:25

12:50

～

12:50

13:00

～

開会挨拶

米国のDEI動向 ～ニューヨークの現場から～

パネルディスカッション ～企業成長とDEI～

ダイバーシティ経営の推進について

（一社）日本経済団体連合会 常務理事 長谷川知子氏

経済産業省 大臣官房審議官 小林浩史氏

米国ニューヨーク在住ジャーナリスト 津山恵子氏

米国のDEIの歴史的背景、逆風下の今現在、そして今後に

ついて解説します。※津山氏のプロフィールは右に紹介

企業CEO、DEI推進者、投資家、海外の文化研究家等、

多様な有識者をお招きしたパネルディスカッションを行い、

企業成長・価値向上におけるDEIの重要性を議論します。
※登壇者のプロフィールは右に紹介

経済産業省 経済社会政策室長 高木悠一氏

企業のDEI推進の参考となる「ダイバーシティレポート」等をご紹介します。

塚原 月子氏  ㈱カレイディスト 代表取締役社長兼 CEO

G20 EMPOWER 日本民間共同代表

DEI領域でアドバイザリ、研修・講演、調査等のサービスを提供するカレイ

ディストの創業者。企業、大学、自治体等におけるDEI推進の助言を行

うほか、G20 EMPOWERや30％ Club Japanなどプロボノ活動も行う。

国交省、ボストンコンサルティンググループ、カタリストジャパンを経て現職。

日時：2026年1月15日(木)11:00～

形式：Zoom Webinar

定員：先着300名限定

参加登録は

こちら

主催： （一社）日本経済団体連合会

経済産業省

事務局：株式会社野村総合研究所

問い合わせ：dei-evevt-2026@nri.co.jp

申込URL※QRが使用できない場合ご利用ください：
https://us06web.zoom.us/webinar/register/WN_

GXe5rX_rSwCp98LhF8f2vg

寺沢 徹氏   ㈱アセットマネジメントOne スチュワードシップ

推進グループ エグゼクティブESGアドバイザー

1988年富士銀行(現みずほ銀行)入行。金利デリバティブやALM等市

場部門業務を担当、2016年10月アセットマネジメントOne責任投資

部長、2022年より現職。経産省「伊藤レポート3.0」、人的資本経営コ

ンソーシアム企画等の委員を歴任。

松井 しのぶ氏 ㈱ユーザベース 上席執行役員 CHRO

公認会計士。監査法人、PwCで国際税務に従事後、2014年にユーザ

ベースへ参画。人事・総務・法務を含むコーポレート全般を統括し、IPO

やM&Aを主導。2018年に執行役員、21～23年は取締役を務め、現

在はCHROとしてグループ人事をリード。

遠藤 友美絵氏 双日㈱ 執行役員 広報、

   IR・サステナビリティ推進担当本部長

1991年日商岩井（現双日）入社。海外研修で2008年米国に渡り、

2010年5月Golden Gate大学マーケティング修士課程修了。2013年

IR課長、2017年人事総務部グローバル・ダイバーシティ推進課長。

2019年IR室長を経て、2021年4月執行役員、2024年4月より現職。

津山 恵子氏 米国ニューヨーク在住ジャーナリスト

ニューヨークに20年以上在住。米国政治、メディア、社会等について各

種媒体に執筆。メタCEOマーク・ザッカーバーグ、元大統領補佐官ジョン・

ボルトン、マララ氏などに単独取材。米大統領選挙も過去に5回取材。

針貝 有佳（はりかい ゆか）氏 デンマーク文化研究家

デンマーク在住。研究家、著述家。早稲田大学大学院社会科学研究

科にてデンマークの労働市場政策「フレキシキュリティ・モデル」を研究して

修士号取得。デンマーク移住後、15年以上テレビ・ラジオ・新聞・雑誌・

ウェブ等からデンマーク現地情報を発信。主な著書に『デンマーク人はな

ぜ4時に帰っても成果を出せるのか』（6万部突破）等がある。
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