
Women‘s Initiative for Leadership（第８期）
～成果報告会・修了式の開催～

１．開催概要
日時：令和６年２月８日（木）13:00～16:00
場所：経済産業省
◆ 平成27年より企業横断的な勉強会「Women‘s Initiative for Leadership」(略称：

WIL）を創設。将来のリーダー候補となる女性に対し、経営者に必要な知見の習得・人的
ネットワーク構築の機会を提供。

◆ 令和５年７月より、３０社からの参加を得て「WIL（第８期）」を実施。月1回程度の
勉強会やグループ別の政策研究を実施、その集大成として、成果報告会・修了式を開催。

令和6年3月
経済産業省

経済社会政策室

２．第８期参加企業
◆ なでしこ銘柄、ダイバーシティ経営企業100選に選定された企業に加え、これまで参加歴の

ない企業も公募枠を設けて採択し、中小企業5社を含む幅広い業種・規模の企業30
社が参加。主に、部長職クラス等の女性が対象。

３．成果報告会・修了式の様子

経済産業省▶
上月副大臣主催者挨拶

４．来賓

（Aグループ） 炭素中立型社会の実現
～個人の脱炭素行動を促進する支援策・しかけに関する政策研究～

（Bグループ） デジタル社会の実現
～国家PayPayを活用した給付・還元の一元化と迅速化～

（Cグループ） 新しい健康社会の実現
～ちょこっとでも活躍できるプラットフォーム ちょこ活でWellBeingな社会の実現へ～

（Dグループ） 人口減少克服に向けた地方の包摂的成長
～女性、若者を地方へ～

（Eグループ） 「点」から「円」へ ニッポン協力隊とグローバルマインドセット教育から
広がる日本の真のグローバル化

・塚原 月子氏（株式会社 カレイディスト 代表）

・正木 義久氏（日本経済団体連合会 ソーシャル・コミュニケーション本部長）

・室伏 きみ子氏（国立大学法人 お茶の水女子大学 名誉教授）

・望月 晴文氏（一般財団法人安全保障貿易情報センター 理事長)

◆ 日本経団連会長の立場という設定で、各グループが政策提言を発表。※太字：最優秀提言賞

※役職は令和6年2月時点

集合写真▶
（成果報告会・修了式）

◀成果報告会における
発表の様子

【参考】
・卒業生同士のネットワークの場として、継続的な学びの機会を提供し、相互研鑽に繋げることを
目的として、WIL卒業生がアルムナイを設立。
・これに伴い、成果報告会終了後に、オンライン・対面のハイブリット形式でWILアルムナイ設立
式が実施され、WIL第１期から第８期までの卒業生が多数参加。
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