
ローカルベンチマークを活用した関連施策



①中小企業成長加速化補助金

⚫ 賃上げへの貢献、輸出による外需獲得、域内の仕入による地域経済への波及効果が大きい売上高100億円超を目指す中
小企業の大胆な投資を支援。

⚫ 申請要件に、ロカベンの財務分析結果を盛り込み、事業の実現可能性の観点から審査で活用。
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②中堅・中小企業の賃上げに向けた省力化等の大規模成長投資補助金

⚫ 中堅・中小・スタートアップ企業が持続的な賃上げを目的として、足下の人手不足に対応した省力化等による労働生産
性の抜本的な向上と事業規模の拡大を図るために行う向上等の拠点新設や大規模な設備投資に対して補助。

⚫ 申請要件に、ロカベンの財務分析結果を盛り込み、事業の実現可能性の観点から審査で活用。

【成長投資計画書入力ガイド 抜粋】
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③厚生労働省「早期再就職支援等助成金」（雇入れ支援コース）との連携

⚫ 事業規模の縮小等により離職を余儀なくされた労働者で「再就職援助計画」の対象となった者又は雇用保険の特定需給
資格者を早期に雇い入れ、賃金を雇い入れ前の賃金より５％以上上昇させた事業主に対して助成。

⚫ 優遇助成を受けられる要件の一つとして、ローカルベンチマークの財務分析結果を用いることとされている。

「早期再就職支援等助成金」（雇入れ支援コース）

ロカベンの総合評価が「B」以上
であることが要件の一つ

「再就職援助計画対象労働者」または「雇用保険の特定需給資格
者」の雇入れ（離職日の翌日から３か月以内）

雇い入れ日から６か月を超えて継続的に雇用するとともに、当該
労働者の雇入れ後の毎月決まって支払われる賃金を、雇い入れ前
の毎月決まって支払われる賃金より５％以上上昇

一定の要件を満たした事業所であること

REVIC（（株）地域経済活性化支援機構）の再生支援等、一定の
要件を満たした事業所等から離職した者を雇入れた場合

一定の優遇措置を適用

助成の対象

さらに
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その他関連施策

制度等名 概要 ロカベン活用状況

経営力向上計画

「経営力向上計画」は、人材育成、コスト管理等の
マネジメントの向上や設備投資など、自社の経営力
を向上するために実施する計画で、認定された事業
者は、税制や金融の支援などを受けることが可能。

同計画策定時の経営分析において、ロカ
ベンの財務分析を活用

早期経営改善計画策定支援
（バリューアップ支援事業）

国が認定した専門家の支援を受け、資金計画やビジ
ネスモデル俯瞰図、アクションプランなどの経営改
善計画を作成する場合、専門家に対する支払費用の
一部を補助。

申請に必要な「ビジネスモデル俯瞰図」
は、ロカベンの商流･業務フローによる
代替が可能

事業承継ガイドライン
（第３版）

中小企業が円滑な事業承継を進めるための指針
経営状況の見える化を図るためのツール
としてロカベンの活用を推奨

中小PMIガイドライン
後継者不足の中小企業等がＭ＆Ａを適切に進めるた
めに実施することが望ましい統合作業（PMI）の取組
を整理した手引書

経営状況の見える化を図るためのツール
としてロカベンの活用を推奨

中小M＆Aガイドライン
（第３版）

後継者不在の中小企業がM＆Aを検討するための手引
書

M&A前後の企業価値・事業価値を見え
る化するためのツールとしてロカベンの
活用を推奨
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