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総

務

省

〇

告
示
第

号

経
済
産
業
省

生
産
性
向
上
特
別
措
置
法
（
平
成
三
十
年
法
律
第
二
十
五
号
）
第
二
十
六
条
第
一
項
の
規
定
に
基
づ
き
、
デ
ー
タ
の
安
全
管

理
に
係
る
基
準
を
次
の
よ
う
に
定
め
、
同
法
の
施
行
の
日
（
平
成
三
十
年
六
月
六
日
）
か
ら
施
行
す
る
。

平
成
三
十
年
六
月
五
日

総
務
大
臣

野
田

聖
子

経
済
産
業
大
臣

世
耕

弘
成

デ
ー
タ
の
安
全
管
理
に
係
る
基
準

生
産
性
向
上
特
別
措
置
法
（
以
下
「
法
」
と
い
う
。
）
第
二
十
六
条
第
一
項
に
規
定
す
る
総
務
大
臣
及
び
経
済
産
業
大
臣
が

定
め
る
デ
ー
タ
の
安
全
管
理
に
係
る
基
準
（
以
下
「
本
基
準
」
と
い
う
。
）
を
次
の
と
お
り
定
め
る
。

第
一

趣
旨

本
基
準
は
、
特
定
革
新
的
デ
ー
タ
産
業
活
用
を
行
お
う
と
す
る
認
定
革
新
的
デ
ー
タ
産
業
活
用
事
業
者
が
遵
守
す
べ
き
デ

ー
タ
の
安
全
管
理
に
係
る
基
準
に
つ
い
て
、
事
業
者
に
お
け
る
サ
イ
バ
ー
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
対
策
を
推
進
す
る
た
め
、
経
済
産

業
省
及
び
独
立
行
政
法
人
情
報
処
理
推
進
機
構
が
策
定
及
び
公
表
を
す
る
「
サ
イ
バ
ー
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
経
営
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
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」
を
踏
ま
え
、
制
定
し
た
も
の
で
あ
る
。
な
お
、
こ
の
告
示
に
お
い
て
使
用
す
る
用
語
は
、
法
に
お
い
て
使
用
す
る
用
語
の

例
に
よ
る
。

第
二

基
準

特
定
革
新
的
デ
ー
タ
産
業
活
用
を
行
お
う
と
す
る
認
定
革
新
的
デ
ー
タ
産
業
活
用
事
業
者
は
、
次
の
各
号
の
い
ず
れ
に
も

該
当
す
る
こ
と
と
す
る
。

一

経
営
者
の
関
与
を
含
む
責
任
体
制
等
の
確
立

サ
イ
バ
ー
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
（
サ
イ
バ
ー
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
基
本
法
（
平
成
二
十
六
年
法
律
第
百
四
号
）
第
二
条
に
規
定
す

る
サ
イ
バ
ー
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
に
関
す
る
リ
ス
ク
を
経
営
リ
ス
ク
の
一
つ
と
し
て
位
置
付
け
て
お

り
、
そ
の
行
お
う
と
す
る
特
定
革
新
的
デ
ー
タ
産
業
活
用
（
以
下
「
対
象
事
業
」
と
い
う
。
）
に
関
わ
る
、
平
常
時
及
び

非
常
時
の
責
任
体
制
及
び
関
係
者
の
役
割
分
担
を
明
確
に
し
て
い
る
こ
と
。

二

サ
イ
バ
ー
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
の
確
保
に
関
す
る
運
用
規
程
等
の
策
定

対
象
事
業
を
円
滑
か
つ
確
実
に
行
う
た
め
に
必
要
な
事
項
を
定
め
た
運
用
規
程
等
に
お
い
て
、
サ
イ
バ
ー
セ
キ
ュ
リ
テ

ィ
に
関
す
る
事
項
を
定
め
て
い
る
こ
と
。
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三

サ
イ
バ
ー
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
に
係
る
要
員
の
確
保

サ
イ
バ
ー
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
の
確
保
に
関
す
る
運
用
を
的
確
に
行
う
に
足
り
る
知
識
及
び
技
能
を
有
す
る
者
と
し
て
、
情

報
処
理
安
全
確
保
支
援
士
（
情
報
処
理
の
促
進
に
関
す
る
法
律
（
昭
和
四
十
五
年
法
律
第
九
十
号
）
第
十
五
条
の
登
録
を

受
け
た
情
報
処
理
安
全
確
保
支
援
士
を
い
う
。
）
又
は
こ
れ
と
同
等
以
上
の
知
識
及
び
技
能
を
有
す
る
と
認
め
ら
れ
る
者

を
配
置
し
て
い
る
こ
と
。

四

Ｐ
Ｄ
Ｃ
Ａ
サ
イ
ク
ル
の
確
立

Ｐ
Ｄ
Ｃ
Ａ
サ
イ
ク
ル
の
循
環
に
よ
り
、
継
続
的
な
サ
イ
バ
ー
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
の
水
準
の
向
上
に
つ
な
が
る
仕
組
み
を
構

築
し
、
そ
の
有
効
化
を
図
る
た
め
、
次
の
い
ず
れ
か
を
実
施
し
て
い
る
こ
と
。

イ

サ
イ
バ
ー
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
の
確
保
の
た
め
の
管
理
体
制
に
つ
い
て
、
合
理
的
か
つ
客
観
的
な
基
準
に
よ
る
公
正
な
第

三
者
認
証
を
取
得
し
、
維
持
し
て
い
る
こ
と
。

ロ

定
期
的
に
、
サ
イ
バ
ー
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
に
関
す
る
外
部
監
査
等
（
当
該
監
査
を
受
け
ら
れ
な
い
や
む
を
得
な
い
事
情

が
あ
る
場
合
で
あ
っ
て
、
独
立
性
及
び
公
平
性
を
担
保
し
、
外
部
監
査
に
準
じ
た
措
置
と
し
て
組
織
内
に
お
い
て
講
じ

て
い
る
も
の
を
含
む
。
）
を
実
施
す
る
と
と
も
に
、
当
該
外
部
監
査
等
の
結
果
に
基
づ
き
、
サ
イ
バ
ー
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
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対
策
の
改
善
を
行
っ
て
い
る
こ
と
。

五

イ
ン
シ
デ
ン
ト
対
応

サ
イ
バ
ー
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
に
関
す
る
イ
ン
シ
デ
ン
ト
に
対
し
、
サ
イ
バ
ー
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
を
維
持
す
る
た
め
の
責
任
、

権
限
及
び
能
力
を
備
え
た
イ
ン
シ
デ
ン
ト
対
応
要
員
を
配
置
し
、
対
応
方
針
を
含
む
運
用
規
程
等
を
定
め
て
い
る
こ
と
。

六

事
業
継
続
計
画
の
策
定

不
正
ア
ク
セ
ス
等
の
サ
イ
バ
ー
攻
撃
に
よ
る
障
害
等
か
ら
迅
速
に
復
旧
す
る
た
め
の
方
法
を
含
む
適
切
な
事
業
継
続
計

画
を
策
定
し
て
い
る
こ
と
。

七

リ
ス
ク
の
分
析
と
対
策

サ
イ
バ
ー
攻
撃
に
対
す
る
リ
ス
ク
分
析
を
実
施
し
、
対
象
事
業
に
お
け
る
リ
ス
ク
を
認
識
し
た
上
で
、
対
象
事
業
を
行

う
事
業
者
の
組
織
に
加
え
、
運
営
業
務
の
外
部
委
託
先
も
含
め
、
当
該
リ
ス
ク
に
応
じ
た
技
術
的
及
び
組
織
的
な
サ
イ
バ

ー
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
対
策
を
実
施
す
る
こ
と
。

八

脆
弱
性
に
対
す
る
継
続
的
な
対
策

対
象
事
業
に
用
い
る
ソ
フ
ト
ウ
ェ
ア
及
び
ハ
ー
ド
ウ
ェ
ア
の
脆
弱
性
が
顕
在
化
し
な
い
よ
う
、
当
該
脆
弱
性
に
関
す
る
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情
報
収
集
、
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
パ
ッ
チ
の
適
用
等
の
必
要
な
対
策
を
継
続
的
に
講
ず
る
こ
と
。

九

サ
イ
バ
ー
攻
撃
等
の
検
知
及
び
監
視

日
々
進
化
す
る
サ
イ
バ
ー
攻
撃
等
の
脅
威
に
対
し
て
、
そ
れ
ら
の
検
知
及
び
監
視
を
行
う
サ
イ
バ
ー
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
対

策
を
講
ず
る
こ
と
。


