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会社概要
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Sony Network 
Communications Inc.

企業情報 パートナーシップ

会社名： セーフィー株式会社

代表者名： 佐渡島 隆平

所在地： 東京都品川区五反田

設立年月： 2014年10月

従業員数： 196名

(取締役含む／2021年7月現在)



)

© Safie Inc.｜

製品・サービス概要
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Safieクラウド
プラットフォーム

映像

解析データ

各種ソリューション

映像

HD画質×30fps 高セキュリティ 低価格 録画機不要 24h閲覧可複数台一括管理映像共有

カメラ 各種ユーザー端末

入口/出口のインターフェイスは問わない
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昨今の社会環境とクラウド映像PF
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クラウド映像プラットフォーム（PF）

■ 労働人口の減少

■ 企業競争の激化

■ AI

■ センシング

■ ロボティクス

■ 5G

■ 企業経営の悪化

■ 非接触・遠隔

■ 非構造化データ

■ リアルタイムデータ

■ 映像データの質・量の向上

■ データ活用の高度化・外部連携

■ 低コスト化

多様なソリューション

テクノロ
ジー

の発達

データの
増加・多

様化

生産性向
上

ニーズ
コロナ禍

■ 投資/利用拡大の可能性

現場・社会
の

生産性向上

社 会



広大な現場の見守りにクラウドカメラを活用

活用シーン
■遠隔での現場安全状況の確認
■故障時等の記録
■技能継承
↓

「安全に関わる部分のみの記録/助言」
という現場での運用ルールを制定・徹底



地方自治体：防災への活用

8https://prtimes.jp/main/html/rd/p/000000061.000017641.html



Safie現場DX 建設事例
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1.プライバシーガバナンスに

取り組んだ経緯
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■創業時よりIoT(クラウドカメラ含)の

セキュリティ/ガバナンスへの課題認識

プライバシーガバナンスに取り組んだ経緯
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ISMS認証
セキュリティ

技術開発
社内体制の

継続的な改善

経営の最優先事項として取り組む



2.プライバシーガバナンスへの取組状況
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取組状況
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■ 技術的アプローチ

■ ガバナンスに関するアクション
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取組状況
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■ 技術的アプローチ

■ ガバナンスに関するアクション
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技術的アプローチ
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①デバイスリークプロテクション：IPアクセス設定によるフィルタリング
②プライバシーガード：デフォルト機能として提供
③新技術R&D：分散管理等の技術を用いたデータ管理高度化 等
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取組状況
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■ 技術的アプローチ

■ ガバナンスに関するアクション
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ISMS
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https://safie.link/about/security/



)

© Safie Inc.｜

セキュリティ委員会
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■ 自社で策定した情報セキュリティ基本方針に基づき

情報セキュリティマネジメント推進
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有識者会議
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助言をもとに技術開発やルール等の継続的な改善に取り組んでいる



3.プライバシーガバナンスに関する

課題意識
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課題意識

①生活者への配慮：透明性の担保/選択機会の提供

②分かりやすい統一基準：業界全体で取り組みたい

例：カメラの利用目的別の表示
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統計
(通行量 等)

■全体で統一：指標/カラーリング
■各社で工夫：ステッカー自体のデザイン

image

P

目的に応じた
店内掲示

ステッカー データ カメラ設置箇所の対応

ステークホルダーの皆様と対話を重ね
分かりやすさの向上に取り組みたい



3.プライバシーガバナンスにおける

今後の取組予定
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今後の取組予定

第三者による検証

ステークホルダー
との対話

社内体制拡充

技術開発

・有識者会議を引き続き実施、助言の反映
例)規約改訂/プロダクト企画開発フローの改善

従業員教育、パートナーとのガバナンスに関す
る合意形成、生活者への分かりやすいコミュニ
ケーション 等
例)VoC/データ利活用時の検証/各国事例の研究

プライバシー/データガバナンス等とセキュリテ
ィを統合管理する体制
→経営トップがコミットして推進

CTOが主管
中長期の新技術開発、プロダクトの継続的な改
善等によりガバナンス強化
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プラットフォーマーの社会的責務を果たすため

答えのない領域に真摯に取り組んでまいります。

さいごに
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Appendix
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めざす姿：IoTエコシステム
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地方自治体：防災への活用

27https://article.safie.link/casestudy/mihomura/



E.O.F.
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