
期待できるシナジー効果
・設計・施工一貫体制の構築
・設計力によるブランディング強化
・愛媛や四国全域等への受注領域の拡大

【生産性の向上】
・従業員1人当たり付加価値額を計画終了年度までに48.9％以上向上させる。
・売上高を計画終了年度までに3.04倍とする。

【財務の健全性】
・有利子負債/キャッシュフロー  3.4倍
・経常収支比率 103.3％

【賃上げ】
・雇用者給与等支給額を計画終了年度までに年率19.5％向上させる。

【前向きな取組】
・フクヤ建設の集客ノウハウや施工力と、Ａ社の高い設計力・デザイン提案力を掛け合わ
せることで、設計から施工まで一貫した高品質なサービスを提供する。また、愛媛県に設
計拠点を持つことで受注領域の拡大を見込む。
・計画終了年度には当該スキームでの売上高をフクヤ建設の全売上高の12.5％以上とする
ことを目標とする。

【計画の実施期間】
・2025年9月～2029年8月

フクヤ建設株式会社は、Ａ社の株式を取得し、同社が保有する高度な設計技術、豊富
なプロジェクト実績および優秀な設計・デザイン人材をフクヤ建設グループに迎え入れ
る。
これにより、設計・デザイン分野における技術力の強化および提供サービスの高付加

価値化を加速するととともに、設計から施工まで一貫した高品質なサービス体制を構築、
顧客満足度の向上および競争力強化等を図る。

フクヤ建設株式会社の
「特別事業再編計画」のポイント

令和７年９月３０日

【希望する支援措置】

中小企業事業再編投資損失準備金

フクヤ建設株式会社（高知）
株式の取得

Ａ社（愛媛）

公共建築設計事業等注文住宅事業等
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