
【生産性の向上】
・従業員1人当たりの付加価値額を計画終了年度までに234.5％向上させる。
・売上高を11.13倍とする。

【財務の健全性】
・有利子負債/キャッシュフロー ▲1.2倍
・経常収支比率 105.2%

【賃上げ】
・雇用者給与等支給額を計画終了年度までに年率2.5%以上向上させる。

【商品の新販売方式の導入】
・商品1単位あたりの販売費を計画最終年度において、5％以上削減する。

【計画の実施期間】
・2026年２月～2029年２月

ゼロワットパワ―株式会社はA社の全株式を取得することにより、発電事業を承継
する。

 出力柔軟性の高い大規模電源の保有により、特定卸供給事業者として、分散型エ
ネルギーの統合管理ビジネス内製化を実施する。自社内での取引・運用体制を構築
することで、電力系統の安定化への寄与とともに、販管費の削減を図る。

ゼロワットパワ―株式会社の「特別事業再編計画」のポイント

令和８年２月27日
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ゼロワットパワ―株式会社


	スライド 1

