
 

様式第五十の三（第４８条第６項関係） 

 

認定事業再編計画の実施状況の概要の公表 

 

 

  １．認定の日付       

令和 2年 9月 10日 

 

  ２．認定事業再編事業者の名称   

 大陽日酸株式会社 

 

  ３．認定事業再編計画の実施期間  

令和 2年 10月～令和 5年 3月 

 

４．事業再編に係る事業の達成状況等 

  （１）事業再編に係る事業の達成状況  

認定計画に基づき、以下のとおり事業再編を行った。 

 

（事業の構造の変更） 

・国内産業ガス事業の承継（吸収分割方式） 

 

〈分割会社〉 

名称：大陽日酸株式会社 

住所：東京都品川区小山一丁目3番26号 

代表者の氏名：代表取締役社長 市原 裕史郎 

資本金：373億44百万円 

〈承継会社〉 

名称：株式会社大陽日酸分割準備会社 

住所：東京都品川区小山一丁目3番26号 

代表者の氏名：代表取締役社長 市原 裕史郎 

分割前の資本金：25百万円 

分割後の資本金：15億円 

発行する株式を引き受ける者：日本酸素ホールディングス株式会社 

分割日：2020年10月1日 

 

※令和2年10月1日付で、「大陽日酸株式会社」は「日本酸素ホールディングス株式会社」に、「株

式会社大陽日酸分割準備会社」は「大陽日酸株式会社」に商号変更した。 

 

 



   （前向きな取組） 

    本事業再編により、新規開発製品の売上拡大に向けてイノベーション事業への人的資源の集約

などを実施した。COVID-19の影響により当初目標の売上高は未達成になったものの、オープン

イノベーションの活用などにより製品改良、ラインナップの拡充を進めた。COVID-19の収束に

伴い、関連顧客からの引き合いも旺盛になっており、今後の売上拡大を見込んでいる。 

 

（２）生産性の向上を示す数値目標の達成状況 

生産性の向上については、令和4年度は令和元年度と比べて付加価値額を8％向上させること

を目標としていたところ、実際には11.4％向上した。 

 

５．事業再編に伴う労務に関する事項 

  （１）事業再編の開始時期の従業員数（令和2年3月末時点） 

分割会社のうち、国内ガス事業の従業員数／計画：6,286名、実績：6,286名 

承継会社の従業員数／計画：2名、実績：2名 

 

（２）事業再編の終了時期の従業員数（令和5年3月末時点） 

分割会社／計画：40名、実績：88名 

承継会社／計画：6,296名、実績：6,033名 

 

（３）新規採用された従業員数（令和5年3月までの実績） 

分割会社／計画：130名、実績：130名 

承継会社／計画：250名、実績：250名 

 

（４）事業再編に伴い出向又は解雇された従業員数（令和5年3月までの実績） 

出向  計画：40名、実績：93名 

解雇  計画：0名、実績：0名 


