
➢地域や業種を超えた、多様・異質な経営
者のネットワークであり、高い成長意欲を
共有する。

➢100億達成に資する成長の視座・発想
を得られ、高い成長を目指す経営者なら
ではの悩み・解決策を共有できる。

➢100億という高い目標を定め、表明
することで、それを達成するための課
題や戦略を研究する。

➢目標の公表により、世間の注目が集
まることで、支援や助言、ビジネス
チャンスを得やすくなる。

100億企業創出の加速に向けた「好循環」の仕組み

100億企業を創出するための経営者ネットワーク
⚫ 売上高100億円は「既存の事業の延長では達成できない高い成長目標」であり、 100億企業の創出を加速させるため
には、こうした高い成長意欲を持つ経営者が良質なネットワークに参加し、成長に向けた気づきを得る環境が必要。

⚫ こうした経営者ネットワークが構築されることで、機運醸成にもつながり、より多くの経営者が100億企業を目指しやすくな
る「好循環」が生まれる。

①100億企業を目指すことを表明

③優れた経営者を称揚
➢100億を目指す企業の中で、実績を上げ
た企業や特に優良な企業は、表彰等で
経営者個人を称揚。

➢これにより、成長を目指す経営者の社会
的評価を高める。

➢社会の中で「100億企業・経営者」
というブランドが形成される。

➢より多くの経営者が100億企業や
成長を目指すきっかけとなる。

④社会の機運醸成

②100億企業を目指す経営者の
ネットワークを構築


