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情報提供
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１．リサイクル関係の対応

取引先向け説明資料
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標準化サイズ
外形寸法 取付穴の間隔

長辺 短辺 厚さ （１） （２） （３）

54セルクラス 1722 mm 1134 mm (標準化対象外) 1400 mm （各社任意） （各社任意）

72セルクラス 2278 mm 1134 mm (標準化対象外) 400 mm 1400 mm （各社任意）

78セルクラス 2465 mm 1134 mm (標準化対象外) 400 mm 1200 mm 1500 mm

（１）2021年9月：画期的な初の合意
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2021年9月6日、太陽電池モジュール出荷量

(2021年)上位４社の内、LONGi、JA Solar、

JinkoSolarの3社は、M10(182mm)ウェハ使

用の太陽電池モジュールについて、システム

の設計や架台等の施工方法の選択時における

お客様側の利便性を考慮し、サイズ(外形寸

法)と取付穴間隔の一部を標準化。

→ 他社も追随する流れに。
2021年9月6日 3社が合意

２. モジュールサイズ等の標準化への取り組み
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（３）環境に配慮した事業活動

４．企業紹介

「自然エネルギーの太陽電池は、それを生産するエ

ネルギーも環境負荷が少ないエネルギーにするべ

き」という当社の考え、特に創業者の李振国の強い

想いもあり、生産の拡大にあたっては、水力資源が

豊富な、中国・雲南省とマレーシア(カリマンタン

島)・クチンにも生産拠点を展開しています。これら

の生産拠点では、生産に必要なエネルギーは100%、

水力発電の電力で賄うことを実現しています。

水力発電100%の工場

23
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（３）環境に配慮した事業活動

４．企業紹介

国際イニシアチブ 、RE100・EP100・EV100・SBTi に参加

LONGiは、RE100、EP100、EV100の3つ全てに参加した「最初の中国企業」「最初の太陽光発電関連

企業」です。

RE100：LONGiは、2020年3月12日より参加。世界中の事業活動で使用する全電力を2028年までに100%再生

可能エネルギー由来の電力にすることにコミットし、中間目標として2027年までに70%達成することを掲げています。

EP100：LONGiは、2020年11月7日より参加。全ての生産および運用サイトにエネルギー管理システムを導入して10

年間の取り組みの努力を続け、中間目標として。 2025年までにエネルギー生産性が35％向上させることを掲げてい

ます。

EV100：LONGi は、世界中の5万人以上の従業員が車をEVに変換できるように、2030年までに全ての施設に充電設

備を設けていきます。

SBTi：Science Based Targets initiative (科学的根拠に基づく目標)： LONGi の目標：Scope1&2・・・直接・

間接的な2030年の温室効果ガス排出量を2020年比で60％削減（シリコン、セル、ガラスの生産単位あたりの排

出量20％削減を含む）。 Scope3・・・ LONGi全体の排出量の87.8％を占めるサプライチェーンでの間接排出量

について。なお、そのうち調達材料の排出量が95.3％を占め、更にその内訳は、シリコン・49.1％、アルミフレーム・

20.3％、ガラス・14.9%、セル・11.2%、その他・4.5%。

なお、LONGiは「フルバリューチェーン炭素会計システム」を確立し、スコープ3までトレースできる数少ない太陽光

発電企業の一つです。

24
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（４）社会に適合した事業活動

４．企業紹介

Code of Business Conduct（企業行動規範）

25

企業行動規範は、LONGiがコンプライアンス面

で取り組むべき基本原則と責任を定めたもので

あり、LONGiの全ての役員、経営幹部、従業員

が常に実行するものです。

LONGiにとって、最終的な事業価値を達成する

ことは重要ですが、そのプロセスやマナーも重

要です。LONGiは、全従業員が自らの業務と義

務を遂行し、企業行動規範の内容を心に刻み、

形に表し、必要に応じてLONGiの核心的価値観

に合致した行動規範を採用し、LONGi、LONGi

の従業員及び利害関係者の利益と名誉を守るこ

とを求めています。


