
 

 

経済産業省 

 

第３回 AI 原則の実践の在り方に関する検討会 

 

令和３年 11 月 5 日（金） 

１５：００～１７：００ 

オンライン会議（Teams） 

 

議 事 次 第 

 

１．開 会 

２．議 事 

（１）ピープルアナリティクス＆HR テクノロジー協会の取り組み 

（一般社団法人ピープルアナリティクス＆HR テクノロジー協会 理事 北崎茂氏） 

（２）人事データ分析の現状と AI ガバナンス・ガイドラインへの期待 

（DataRobot Japan 株式会社 リードデータサイエンティスト 小川幹雄氏） 

（３）AI ガバナンスの実効性向上に関する動向 

― モニタリング、エンフォースメント、インセンティブ ―（事務局） 

（４）パブリックコメントの概要と対応の方向性（事務局） 

（５）全体ディスカッション 

３．事務連絡 

４．閉 会 

 

＜配布資料＞ 

【議事次第】 

【資料１】AI 原則の実践の在り方に関する検討会 委員名簿 

【資料２】一般社団法人ピープルアナリティクス&HR テクノロジー協会活動のご紹介 

【資料３】人事データ分析の現状と AI ガバナンス・ガイドラインへの期待 

【資料４】AI ガバナンスの実効性向上に関する動向 

【資料５】パブリックコメントの概要と対応の方向性（非公表） 

【参考資料１】第２回 AI 原則の実践の在り方に関する検討会 議事概要 

【参考資料２】AI ガバナンス・ガイドラインに関する周知活動（非公表） 


