BRL5

RIEMDGREEZS LTOEHR

RIEMEHEEY a3 VKREZES
2024F11H20H

1GPI Industrial Growth Platform, Inc



L 4

J
\

1. INETOIRYRY

2. BICEDR-ODEHRREMEE LT
1. DXDIRZE
2. EICLBHEL
3. BEYflltmafAlos

ep)

w
Ht
R-

<> 1GPI



| ChExTOIRVEY HhHDER
FME L TUETSDOEARDEZETEN

—A T, BmWIIE @) ST (BFEM) OFICHFEEL. ZOXRXT—=UL—aryhnud
HOBRIZBE SN, BHfHH 2 WERBEREE L THITE - YA XA E T 2L 50 &
\O, BHEADITONFEEHY) . HERELTHBEBEDER LB -1, BATIIHRENLHAE
ZEIBLTWBEELNHDIHDOD, LROEZALERNTIEZNIZDHE L DS5HDIRRIC

7=

Z D L7EREE - BRORMEICIA., Edofi@Es L TEIRAN DBINGREZ#H I &
AHET., TYRXAKMOERBRENTHY . AMBRLE > TEREITHD B

Blbt, QE£FRDOERE. QELOBREDRBEL —Z>HRBET S

FEROMBEE LTI, WO TEFNOH 2R OFRNAHERE - £/ A—/N)LTREEE T
5228, Z01-O0ORHAEE HEBOTVVR) 7 —HRTD

Ertof@Ee L Tld, MEDKREBEZENMIINT 27T FHEEE, ezl l. Znicmir T
BHOEFN I ZF5E - RITTHIEXR D, SOICIFINDATELAMICRE ZEE
5. WO RBREFRFHOBEECDCHE R bH D, ERT2—2& LT, MIADERIZTAIR

MZT. DXDFEREH DD ZDFRTREVRENH> TV IEEHZVEERL £ 132N
YR DDEND D

<> 1GPI



EXENR

| £R2GnREL StoME

P Bt EoMmE
MERES 7= | [ e -
R R&D 5 =R || BREH || &= l';é'iﬂ
DX WUT, £EMALE, FEOBREHITEN
Bt (8L - B A L)
ﬁj;f” ENEZHREO - HIE
Sho | GEARMO Y Y -7 Lk, BHAAMER
veo<Y 1 &)
BIEE
s | R
s ([ RFEF
7y ZiE hREESOES S - ML
AM (AAxRRTBIN—F - TALRTFLIEEDT-8
F—LEREE Y, 77V Edb)
CN
P—Fa27—

<»IGPI



(ODXATER

BEXDIRF TR~ TWB T E E=H

| 27 LEAFRTABREOSHREDST

AT LEERIAK AT LB AR AR

ST X
Mooeeee eeee

4 4 4 § teP??

>IGPI  1GPIAll Rights Reserved 4

mp
R



HEEDRIE TR > TWBE I & =4

| VFSo—REsHY., FOIhTDICEENE

C O ) O ) 0D ) o) oy

SO —— ‘
= g - - - ——
- e . .-

=

.
i
"

i
it

ex

i

e CETTT
eisisisle
.
~

UL

i

!

3

l.'.
2 »
NOHUUUUL

HEE22H T 5
7=, EIRHE-T
Wi WEpZ FFH

EEEE - HHEE
PCOITZ o 4L
EElEE]

<> 1GPI 5



BEEDRBTREI > TWAZ &

| £EU~DFSHREN

BAR

BHNEEL

Input
548

VERE->TWL
AW
T = 2D

VIE—RNRY %
LY
VOMHEY
7o a vl gi
H 75N

7 (=)
g1 (e

<> 1GPI

A 4



(ODXATER

BEADOIHAENTEWE X T LAEBABENDA?

| SATFLCTIROBRIBIBLET—4Ey FHHWZ LICERTS

DXAj &
bR IRV GRRVAN
WEFRTFT LS

NnNTuw3

BIRIBIE - 7 —&%E v b
(EKEZ

DL 7 0 —%m

DEHEE DPoC
@IPOEE QB 1ERE @FEED 5 Lk
@7 %tk DEHOIEL G-I

RET— X OEE - +#8

TMfEFSEEEEs EiF o iTniEnirTmuy, LALZFDoICizY TFo7v—¢T
HHHI Db, ZOREBVWRTF—I%BZEBITNRIEWLITAEL

> IGPI  1GPIAll Rights Reserved 7



MEADELRAE W

| dEFHzEL 7Ty

vV IRE (B, BfE. e ) AL ERELAITICIEDEERDAMLE

bEAEDEIF, BERE (5FFHR) Xz dGhr IRE

vV ZIEMERICBEWTIE, ZOZDOE+9h

vV ZEFTIIMAIADEKREWE LTIEZ2H 5

v SRERRR E LT, FEZESE (REe

H =

B, MR E)

V ARy T4 (HBfgEN) 2EE (BEHCEMH. /7N T)

<> 1GPI



| x¢0

OEFROEE, OEtOREDHEBEE ZDHNEET S

HRBIEOBFEAEE (B0 T7 ) Ll3fAh,. RS
KT TR A TE B H

Ni—w@ffiﬂjjé: L TODXDOEREIIKOH>ND, I haHE
ERA

MEADER IR RIZH, FIBICERSE2I(IC1F

<»IGPI



<P

IGPI

AERHL, BRASHEBREHEAIERE T [t CVWES, ) MHBICERLZLDOTT, REROZBEARICA D
bF . AERNLIER L BH ORI O ORAPRNBERELREI LI HOTIEIIVE A, RERIIEEIMEEICE
3 EEZBIEBBERICESVTERL THY 98, AERICRHINZIEROERERVTLMICEL T BHIEE
RICK LTS ORBAZ/IFRITEE W LETA, FERNCEEL TELA—YDOBEICOVLT, BHIEEFEEVEE
ho RERIDEFEZETHNMEEIL, BEHXIZE=ZEICREL. SUIEN TAERKRVZ DEEY) 2 iRE, BIE.
R, B EET S 2B L ET, BHORET 27 AP —FEBIIHELRICED 2 5FFHE. MEBLRIC
T HMEBTER, SRmGEGIEICED 2emMiEnins | (ZNICITEMEZSOTE DEN. BSOS DIk,
B OBEENILFTH L OBk, RUBRENSEELZRTN. INOICBRONERA, ) . TOMYUZELEEITIIC
L ESICEOCHRAIEZET 210 (AN UZARAIZEEZET2102Kk<, ) BEINFEFLA, RERDOREEH
ARICHRHZEEICE L CERNBEBRREA TS BRICIEERICEHOBREHREL, 2RAHtE. AELTZOEMRICHEH
DLl BHOBFEICEVWTIHRIC S,



	表紙
	スライド 0: 素形材の将来を考える上での観点

	コンテンツ
	スライド 1
	スライド 2: これまでの振り返りからの考察
	スライド 3: 全体像
	スライド 4: 製造業の現場で起こっていること　事例
	スライド 5: 製造業の現場で起こっていること　事例
	スライド 6: 製造業の現場で起こっていること
	スライド 7: なぜ人の工数をかけないとシステムが動かないのか？
	スライド 8: M&Aの意味合い
	スライド 9

	End of document
	スライド 10


