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Figure 3.6 Amenities and high technology




BYVITAT 4T AHD
BAECERICRE Y5 25
T A =T 1 O

o BARIREDORR. TORRTLI)I—30DikE
(*11'9&%%.0) DIZ755B)
1&@7')1«(747&)&/‘2&@)&5;’&-th%t\@ =
7(51—)11*31‘;?(-@1“%&)675‘]‘ &5 AUS

o XA =l ?J’—:HE;’&%EJJ(HHE AR—Y ., B, HE.
EffT) TN SHEE

0 LAY W7z, FANSADIEERTRDIE

o RI&IZ tofd)ilﬁd)ﬁ(ﬂt “SxSL) 2w
BLEE AV TSHABESTNANESIH, (HYT
’(T»r?)&ﬁt')bﬂ)iilfﬁd)iﬁ’é“ BIEE D A

L NHEINEIN—RIETEEMNESIA 1)




h
R IR 2 0 LTmﬁAH’a’:%l EDOFTN5E

(| ]
h
=
[ I ]

RE N—F> FHA=Y 2 b




HAE

(BRIRERT

]

[ & 55 D B (Quality of Life) | &)

e

2B TS

= E HE R

[ZEDADETHLID., EDLIFIHTEZE
BRLTWADIICE>TREER NS




0122 RFABMAETERRAE

KBS RIOANFEGERA—SILYAFOHOME S)EMN B KR FHEESHEEDEFRHE

<KRFMAEFERBAET> HAERE

REMASTRERISHBEORB{EFEI I HREICDLY

| T Z R —OF MR R IcEDWVTHEL. I

) A= ITIRBWVENTFNOTHTROFECEAZHS

MST B

'Y E 12— IYMABE xros—2orAERRE=2—HS0E

AEHS X E%S?BOMZTEIZ(23E+§Hﬁﬁ§%ﬁ‘+ﬁlﬁlﬂﬂ
Hn&fﬁlz)

FEH S E g SFOTRICc—FERL EBELTLR20R L LDSB

BEEH $16,300A . 1[H

1THREH7=ND

T T 150N/ 1HEX




Fa bk (23X +191H)

\)

X

Rk

—A
—

10



R E I T N 21T,
ATWBDIEAHM?

» P’ﬁf"bﬁkﬁf“&f@ﬁ".’%‘*

K. BB -REMHE
g?

W] 2 A IR G P 2 i

SHDRE. BNE

ESEDFIETE., B DL

fxHh 7 E SR

EDBRZTENTZTERITHNICIE BAADEFTRAZAILP
RIEEA, MEERTEAZE

y EFERAZAILCRERICH T HMIEER L., Fhn.

DEE. BEFH.HEFR

PR IRES %, I

FE B MR A &LV o =58 Al AT BE 75 {E

ABEICEH>THAREEHREINTWWSEEZ LGNS

11



BIEBHITOVWTIBEEMBRICE > TERT HEE]
(SERPEET(M) = #EERBAZ # . MEBDRBMHFRALT L
I HOLSERIZAHTDMER, FHREIZEHEE6251

REEXRBEIZDMDAREL
BRLT, BV -4 ERE R -
RBEDFEREZIYERT D,

R ERBAZE 3 \EL‘%@*IJ‘E'I’_E A ERE RS B FIEHE
EEEDEH
B -0.225 ** -0.265 ** -0.179 *x
RFEZEEE 0.043 %ok 0.082 *x 0.072
F#5 (201%) 0.011 -0.024 -0.014
(401%) 0.005 0.049 * 0.012
(501%) 0.035 0.128 *x* 0.064 *x*
HHEEIL (3007 K #H) 0.048 0.014 -0.045
(300F UL L5500/ ki) 0.009 0.015 -0.005
(7005 LA E1000F ki) 0.029 0.069 ** 0.101 *
(10005 LA L1500/ &) 0.003 0.028 0.158 *x
(15007 L L) 0.048 0.058 0.220 sk
20F L LB -0.002 0.077 ** -0.036 _
FriEh\ &
10F L EEE 0.003 0.025 0023 | (FA(FE
HHR -0.012 0.044 *x 0.021 Z@EFIE
BE 4% 0.080 %k 0.108 ~0.020 Uﬂi’i*ﬁ
FiERE -0.018 0.080 * -0.127 %
HE=E -0.034 -0.019 0.013
17153 4.17 *x 3.740 *x 4.373 *x
RERE 0.026 0.049 0.031 .
HHEEBERAHRERY 0.023 0.047 0.028




FEBITOWTIEEMERICH=>TER Y HI2E | (SEXFEETHE) ZHER AR R, B

EDORMUEHRALHET H0LSERIFAITDER. BAEIZEL6251
R ERBAZE $L FETHERE BIDREE (FLLHF) AHEHS—ER
BI&EDEM 401, 5042455
Bt & (B0~ F 0.099 %k ~0.118 %* ~0.181 %
REEEE EZ: émm”f‘? 0.029 0.067 ** 0.049
HBEREIXREIC
F#5 (204%) AR o X 0.204 * -0.068 -0.049
(401%) ' ﬂi%}%bﬁé%ﬂ— -0.408 ** -0.009 0.029
(504%) ERAZER, ~0.744 %* 0.068 %+ 0.092 *x
HEFUL (3005 KiH) -0.124 %k -0.038 -0.078 s
(3007 LA E500A FK i) 0.018 -0.050 -0.000
(7005 KL E10005 %) -0.013 -0.017 0.011
(1000/B L L1500/ K ) -0.008 0.014 -0.042
(1500F L) -0.141 *x 0.014 -0.082 *
20F UL LIEE 0.175 % 0.030 0.120 **
10 LFEE -0.006 0.038 0.040
LR 0.128 %k 0.028 0.059 s
BEE 0.233 *x 0.088 ** 0.093 sk
FHERE 1.146 *x 0.150 ** 0.167 *x
i‘l—:iﬂ% & ' %E;I%FL’—C%% &R 0.055 -0.034 -0.030
’ THEWVWHFIZES
YA TlX. FBET-HEE 2.642 3.742 3.473 %%
RERE _ RENRER 0.310 0.030 0.047
BEHEEEZRAHRERK 0.309 0.028 0.045

13



[ %5322
o o RVAY ) LY

B ~DT 7 |

PR

] sEge Ao Ersd
HEEE
Study Area
ACCESS D
[0 -088283 - 083077
[ -063076 - 037278
[ 1-0a37278 - 014708
[ 1-014708 - 00631
[ lo05a7e - 021097
0 021098 - 052504
B 052595 - 088077

14



[ERHP N R EDO NI mEER B ST
W35

s

;. ; - . ] U . iy il
ST
] sqsctt @ S ETet : o =
WEHSE ) .

Studcy Area L\_J_
TRANSI D

[ —002002 - -0E2698

[ -062605 - -D 46854

[ ]-a48853 - -0.13672

[ ]-013672 - 011088

1011089 - 038560

[ 039561 - DEDES2

I 050803 - 027501




J/A NG aY 2 0 P g = B 28

o VASY ARAY: 3

[ ] A& AHOrhRETH
HETEES
Study Area
PARK D
B -0.70577 - <058340
[ -059339 - 025527
[ 1-025528 - 004520
[ ] -oo4g1s - ooeeig
[ 1008220 - 019134
[ 019135 - 0338608
0 033600 - 060G

16



[IRBEF R EERBIR EOF5 Tk

N

HLP TV, £ELTVS]

X ]

] s : A OTHETH
HEEE S
Study Area
CHLDC D
[0 -031947 - -024426
[ -024425 - 014178
[ 1-014177 - -007579
[ 1-007578 - 000845
[ 000244 - 011044
0 011045 - 024660
B 024670 - 035725

17



[IE N BE LG X2
W3]

AEHEPFRE LTS, kD> T

pw/

[ SERer s ShrRET it H“w L L%ﬂ_ 7N
EEHgET \ 5 S

Study Area ¢

FAMD

—0E0161 - —DES0E:
[ -085001 = =0.44681
[ ] -044880 - -008570
[ ] -noos6s - 008215
[lo0e216 - 022681
[ 022892 — 052481
B 052482 - 058425




[ 7 = RRE)EDOBCHEEDZ W, B

ArY

‘_

J

N

LT

[ st RO . Y

HEHEES -
Study Area R 4
CAFED

0 -1 12827 - 073216
[ -073245 - -04359%
[ ]-043597 - 020175
[ 1-020174 - 0.12200
[ 1012201 - 047058
[ 047059 - 0.72614
P 078817 - 111827

19



A
=010

O ———

.

g e i g g r ¥l




2> SChik

» Fr—ILX SR — &, BREMF E23R(2003) [ELER
#mh BT BAEDOOHDEEfE] BARELH

y ) Fr— I~_7I:I'J’5!%~/J\E§$EIZHR(201O)|T7')I47_'»f7‘
BT AR K am - g B L D & B ARFTEm st

» IRT—F-JLAY—F . IUKEERCOI2DTEATIFANER
= DFEATHAINTTH

» HEE S . SHEXRF. . FTHZEEQ011) ERFEEHANL0HEX
ICE T HBFREERICELWSAERERVEEELRESE
Bl T8Th{EEZF] 75%& (H 44 ~ 49)

» HEESQOI)IEDERIZBTAF-LGEAHXTERORIH 4
¥ NDHEEM—ATDIL=ZTFT L/IN—DERA M DO—
R p2T49)=0 9z AD2ONEHZEBELT—] LK
BREFHE] 65% 35 (H 143 ~ 161)

=

21



	工場立地法検討小委員会報告��高度人材の居住環境から見た�産業集積と地域振興
	報告の流れ
	スライド番号 3
	スライド番号 4
	高度な生産性を持つ�「クリエイティブ人材」と地域振興
	例：都市のアメニティ（地域資源）�とハイテク産業 �                                       （Florida,2005)
	クリエイティブ人材の�誘致や定着に影響を与える�アメニティの例
	地域資源を活用して高度人材を引きつけている事例：米国　バーモント州バーリントン
	　我が国（東京都市圏）における�「生活の質(Quality of Life)」と居住地選択�
	2012年東京都内生活者実感調査
	調査対象地域（23区+19市）
	東京圏に住む人々は、何を条件に住む場所を選んでいるのだろうか？
	大学卒業者はその他の人々と比較して、買い物・生活関連施設・交通の利便性をより重視する。
	スライド番号 14
	「職場や学校、繁華街へのアクセス」�に対する満足度係数
	「電車やバスなどの公共交通機関が整備されている」
	「公園、街路樹など自然を感じられる環境」
	「保育所や学童保育などの子育て支援施設が利用しやすい、充実している」
	「個人商店や商店街が充実している、賑わっている」
	「カフェや飲食店の数や種類が多い、充実している」
	スライド番号 21
	参考文献

